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Esse € um material de referéncia para
gestores e liderancas que atuam na
industria do RS, oferecendo subsidios para
a tomada de decisao assertiva durante a
pandemia de coronavirus. Nesse material
vOCé ira encontrar informacoes de
referéncia providas por érgaos nacionais e
internacionais.

Com base nessas informacdes, poderao ser
implantadas estratégias corporativas para a
gestao da saude e dos riscos no ambiente
de trabalho industrial.






Cavid-19: informacdes essenciais

0 que & a Covid-197

Coronavirus é uma familia de virus que causam infeccdes respiratorias.
O novo agente do coronavirus (SARS-CoV-2) foi descoberto em
31/12/19 apds casos registrados na China. Provoca a doenca chamada
COVID-19. Essa doenca causa especialmente infec¢Bes respiratérias em
humanos, e apresenta alta transmissibilidade. Ainda ndo ha vacina ou
medicamentos especificos disponiveis e, atualmente, o tratamento é de
suporte.

Como acontece a transmisséo e a incubagén?

A transmissdo se da de pessoa para pessoa por contato proximo — até
2m - através de goticulas (saliva, tosse, espirro, catarro), aperto de mao
ou contato com objetos e superficies contaminadas seguido de contato
com a boca, nariz e olhos.

O periodo médio de incubacdo da infecgdo por COVID-19 é de 5,2
dias, com intervalo que pode chegar até 12,5 dias. Por isso, um periodo
seguro de quarentena para que pessoas expostas ndo transmitam a
COVID-19 é de 14 dias.

Quais séio os principais sintomas?

Os sinais e sintomas do coronavirus sdo principalmente respiratorios,
semelhantes a um resfriado. Pode causar infeccdo do trato respiratério
inferior, como as pneumonias. No entanto, 0 novo coronavirus ainda
precisa de mais estudos e investigacdes para caracterizar melhor os
sinais e sintomas da doenca. Os principais sintomas conhecidos até o
momento sdo: febre, tosse e dificuldade para respirar.




|dentificando e gerenciando casos
suspeitos

1- A pessoa com diagnéstico confirmado de COVID-19 e estiver sem
sintomas deve:

a. Ser imediatamente isolada,

b. Receber mascara e instrucées de uso.

c. Ser encaminhada para quarentena domiciliar.

d. Receber orientacdo sobre quando e como entrar contato com o
sistema de saude.

e. Receber orientacao sobre medidas a serem adotadas durante o
isolamento domiciliar para prevencao da contaminacdo a outras
pessoas.

f. Receber orientacdo sobre medidas a serem tomadas caso precise se
deslocar para o posto de salde.

g. Ser monitorada de 2 em 2 dias para acompanhar a evolugéo da
doenca e a situacao das pessoas que moram com ele.

2. A pessoa com diagndstico confirmado de COVID-19 e apresentando
sintomas, deve:

a. Ser imediatamente isolada,

b. Receber mascara e instrucées de uso.

c. Ser encaminhada para o posto de saude mais proximo.

d. Caso o Sistema de saude o encaminhe para quarentena domiciliar,
deve receber todas as orienta¢bes destinadas para os casos
assintomaticos.

3. Todas as pessoas que tiveram contato prolongado (acima de 15
minutos) e proximo (menos de 2 metros) com a pessoa com COVID-19
confirmado devem:

a. Ser colocados em quarentena de 14 dias.

b. Receber orienta¢cdes sobre medidas de desinfeccdo e isolamento
domiciliar.

4. O local de trabalho da pessoa com caso confirmado e das que
tiveram contato préximo e prolongado deve ser interditado para
desinfecgdo. E preciso limpar todas as superficies e equipamentos
utilizados pelas pessoas isoladas, pois o virus pode permanecer durante
dias em algumas superficies.

5. Outros ambientes utilizados pelos trabalhadores afastados (caso
confirmado e pessoas proximas) devem ser desinfetados: banheiro,
copa, etc.



Preparando
0 ambiente
industrial

A sequir serdo explicadas em detalhes as
principais medidas que devem ser tomadas por
industrias para proteger a saude de seus
trabalhadores e evitar ao maximo a disseminacao
do coronavirus.

O passo a passo apresentado esta de acordo
com as principais recomendacdes realizadas
pelos 6rgaos de saude do Brasil e do Mundo.



Passo [: Estabelega medidas gerais de
prevengdo no ambiente de trabalho

Comunique fortemente as medidas de prevencdo de infeccdo pela
COVID-19: Lave as mdos com agua e sabdo, por pelo menos 20
segundos, ou use alcool em gel com frequéncia; cubra com o cotovelo
0 nariz e boca ao espirrar ou tossir; evite aglomera¢des; mantenha
ambientes bem ventilados; ndo compartilhe objetos pessoais.

Prepare 0 ambiente para estimular a higiene frequente das maos dos
trabalhadores, clientes e visitantes, prioritariamente mediante lavagem
com agua e sabao;

Desestimule o compartilhamento de objetos que séo tocados por méo
e boca: celular, computador, copo, bebedouro, etc.

Estimule a higieniza¢do frequente de objetos que precisam ser
compartilhados no trabalho como ferramentas e equipamentos;

Defina se é possivel estabelecer politicas e praticas no trabalho com
menor aproximagao e contato humano, por exemplo: reducao de
reunies presenciais e viagens de trabalho; estimulo de reunides virtuais
mesmo no ambiente da empresa; restricéo de acesso ao publico
externo; escalas por turnos de refeicao; flexibilizacdo de turnos ou
criacdo de novos turnos; trabalho remoto para a area administrativa.

Aumente o rigor na higienizagdo do local de trabalho, com desinfeccdo
de superficies de equipamentos e mobiliario.

Fornega o servigo de vacinagao contra gripe, para reduzir casos de
adoecimentos com mesmos sintomas da COVID-19.

O SESI-RS desenvolveu
materiais de orientacdo para
trabalhadores, em diversos
formatos e tamanhos, que
"« \ podem ser impressos e

: - utilizados na sua empresa.
Acesse em:
WWW.sesirs.org.br/coronavirus



http://www.sesirs.org.br/coronavirus

Passo Z: Desenvolva uma politica e
procedimentos internos para
identiticagdo e isolamento de pessoas
doentes

Crie um fluxo para rapida identificagdo e isolamento dos casos
suspeitos de COVID19.

Estimule que trabalhadores informem prontamente sua condicdo de
saude e se auto monitorem nesse sentido, com procedimentos ageis
para que trabalhadores informem quando estao doentes ou com
sintomas da COVID-19.

Crie procedimentos para isolamento imediato de casos suspeitos e
promova treinamento aos seus trabalhadores para implementar esses
procedimentos.

Quando possivel, prover méascaras cirdrgicas descartaveis e orienta¢des
de como usa-las e descarta-las. A medida visa criar uma barreira de
contato com as secrecdes respiratorias.

Proteja os trabalhadores que precisam ter contato prolongado com
suspeitos com medidas adicionais de engenharia, administrativas, de
seguranca e de equipamentos de protecao individual.



Passo d: Desenvalva, implemente e
comunique protegdes e flexibilidades do
ambiente de trabalho

Disponibilize, se possivel, meios alternativos digitais para entrega de
documentacdes relativas a condicdes de saude (atestado, laudos),
postergando a apresentacdo e entrega do documento fisico original.

Estabeleca mecanismos eficientes e constantes de comunicagéo.
Trabalhadores informados fazem melhores escolhas e sao menos
propensos a absenteismo.

Converse com seus fornecedores sobre as medidas para proteger
trabalhadores terceirizados de acordo com a politica da sua empresa.

Verifique se a politica de licenga médica da empresa é flexivel o
suficiente para atender as recomendac8es do Ministério da Saude e da
Secretaria de Saude do estado onde esta a sua empresa.

Para empresas que ofertam planos de saude, assegure que as
operadoras de saude estdo fornecendo informagdes necessarias para
acesso a servicos de teste e tratamento dos trabalhadores e familiares.



Passo 4 Implemente medidas de
controles no ambiente

Profissionais de saude e seguranca do trabalho usam diretrizes
denominadas Hierarquia de Medidas de Controle para selecionar
formas de prevenir ou reduzir riscos no ambiente de trabalho. A
melhor maneira de fazer isso é remover sistematicamente a exposicdo
das pessoas ao risco de contaminacdo pelo coronavirus. Sdo os casos
das quarentenas para casos suspeitos e confirmados e para pessoas
que tiveram contato com casos confirmados. Durante a pandemia,
quando isso ndo for possivel, as medidas de protecdo mais efetivas
seguem a seguinte hierarquia: 1° - Medidas de controle de engenharia
de seguranca; 2° - Medidas de controle administrativas; 3° - Praticas de
seguranc¢a no ambiente de trabalho; 4° - Uso de equipamentos de
protecdo individual. Na maioria dos casos sera necessaria uma
combinacdo dessas medidas. A seguir entramos em detalhes em cada
uma delas.

Medidas de Controle de engenharia de sequranga

Esse tipo de medida ndo depende do comportamento dos
trabalhadores e de modo geral sdo mais custo-efetivas. S&do exemplos
de medidas de engenharia para prevencao de riscos relacionados a
COVID-19:

Aumento da ventilagdo no ambiente; instalagdo de barreiras fisicas
(cortinas de pléstico, janelas de drive-through) que protegem contra
respingos com secregdes respiratérias de outras pessoas; ventilagdo
especializada por pressdo negativa em ambientes de assisténcia
médica, por exemplo.

Medidas de controle administrativas

Esse tipo de medida requer envolvimento do trabalhador e da
empresa. Sao mudancas nas politicas e procedimentos visando reduzir
a exposicao ao risco. Os exemplos listados sdo sugestdes que devem
ser avaliadas de acordo com as peculiaridades de cada empresa:

Encorajar trabalhadores doentes a ficar em casa; reduzir contato entre
trabalhadores e de trabalhadores com clientes; substituir situacdes de
contato presencial por virtual; estabelecer dias de trabalho alternados
ou novos turnos para reduzir o nUmero de pessoas presentes no



ambiente laboral ao mesmo tempo e aumentar a distancia fisica entre
eles; reduzir deslocamentos e viagens ndo essenciais durante a
pandemia; desenvolver planos emergenciais de comunicagdo como
féruns informativos, treinamentos online e comunicacdo virtual sobre a
COVID19 e formas de prevengdo; promover treinamento online para
profissionais que precisam usar EPI; ponderar o adiamento de
procedimentos de salde ocupacional ndo urgentes, para priorizar o
atendimento as questdes relacionadas a pandemia.

Praticas de sequranga no ambiente de trabalho

Essas praticas incluem procedimentos para reduzir o tempo, frequéncia
e intensidade de exposi¢do ao risco, como:

Disponibilizar acesso a material para higiene pessoal e dos
equipamentos de trabalho: alcool em gel, lavabos, equipamentos
pessoais sem necessidade de compartilhamento; fixar em varios locais
do ambiente laboral lembretes sobre as medidas de higiene e etiqueta
respiratdria; criar protocolos de higienizacdo sistemética; uso de
mascaras por pessoas com sintomatologia da doenga ou casos
confirmados, com substituicdo conforme manual do fabricante, visando
criar uma barreira contra os respingos respiratorios.

Equipamentos de protego individual
O uso correto de EPI previne exposicdo ao risco. Sao exemplos:

Luvas, gorros, mascaras, protegdo ocular. Nesses casos € preciso prezar
pelo uso correto, além da manutengdo, higienizagdo a cada uso ou
descarte.



Passo a: Definir recomendagaes de
acordo com o risco de exposigao

Para definir medidas de protecdo, cada empresa deve considerar
condi¢Bes de saude individual, exposicao a riscos e urgéncia na
execucdo do trabalho.

1. Condi¢Bes individuais

a. Idade: acima de 60 anos.

b. Condicdes de saude: diabetes, hipertensdo, problemas respiratorios,
doencas cardiovasculares, pacientes imunossuprimidos.

c. Gravidez e lactantes.

2. Exposicao a riscos

a. Apresentacdo de sintomas.

b. Contato préximo e/ou prolongado com casos suspeitos e
confirmados.

c. Frequéncia em locais de grande densidade populacional: escolas,
universidades, transporte publico, hospitais, shopping, aeroportos.
d. Trabalho com visitacdes a clientes e viagens frequentes.

3. Urgéncia do trabalho

a. Trabalhos essenciais de salde e seguranca que ndo podem ser
interrompidos.

b. Trabalhos considerados prioritarios pelas empresas e que nao devem
ser interrompidos ou adiados.
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